SEANCE DU 20 MARS 2026

L'an deux mil vingt-six, le vingt mars, a dix-neuf heures, les membres du Conseil
Municipal de la commune d’Haravilliers, proclamés par le bureau électoral a la suite
des opérations du 15 mars 2026, conformément aux dispositions de l'article L 2122.15
du code général des collectivités territoriales, se sont réunis sous la présidence de
Olivier BIRON.

Présents : Olivier BIRON, Maire,

Chantal RISICO, Patrick TRUCHE, Audrey VATTAIRE, Julien MERVEILLEUX,
Adjoints,

Evelyne BARON, Eric MONJOIN, Nathalie PIHEN, Damien DUCELLIEZ, Elodie
ROELS, Audrey BINET, Cyril LECONTE, Conseillers municipaux

Absents excusés : Mathieu LE COINTE (a donné pouvoir a Julien MERVEILLEUX).

SECRETAIRE DE SEANCE : Audrey VATTAIRE

Adoption du procés-verbal de la réunion du 16 février 2026

- Election du Maire

- Ouverture du nombre de postes d’adjoints au Maire
- Election des adjoints au Maire

- Lecture et remise de la charte de I'élu local

- Indemnités du Maire et des adjoints au Maire

- Délégation consentie au Maire

- Désignation et modalités d’exercice du reférent déontologue des élus
- Election des délégués au SRPI Berville-Haravilliers
- Election des délégués a la CCVC

- Election des délégués au PNRV

- Election des délégués au SIBGM

ELECTION DU MAIRE

La séance a été ouverte sous la présidence de Monsieur Michel RAZAFIMBELO,
Maire sortant, qui déclare I'entrée en fonction de la nouvelle équipe. Monsieur Michel
RAZAFIMBEL.O, le plus 4gé des membres du Conseil, a continué la présidence.

Conformément aux dispositions de I'article L2121-15 du code général des collectivités
territoriales, il a été procédé a la nomination du secrétaire de séance. Madame Audrey
VATTAIRE a été désignée pour assurer cette fonction.

Le Président, aprés avoir rappelé les régles du scrutin a fait procéder a 'élection du
Maire.
Un candidat : Monsieur Olivier BIRON

Nombre de bulletins : 15

Bulletin nul : O

Bulletin blanc : 2

Nombre de suffrages exprimés : 13



Majorité absolue : 7

Résultats du 1°" Tour de scrutin : 13 voix pour, 0 contre, 0 abstention

Monsieur Olivier BIRON ayant obtenu la majorité absolue, a été proclamé Maire.

A 19h15, Monsieur Michel RAZAFIMBELO alors doyen d'age, ainsi que Madame

Séverine SANCHEZ, conseillére municipale, ont quitté la séance aprés avoir remis
leur démission.

OUVERTURE DU NOMBRE DE POSTES D’ADJOINTS AU MAIRE

Il convient de déterminer le nombre d’adjoint au Maire.

Le code général des coliectivités territoriales prévoit un nombre de postes a 30%
maximum de l'effectif Iégal du conseil municipal.

C’est pourquoi il est proposé de fixer le nombre d’adjoints a 4.

DELIBERATION

VU le code général des collectivités territoriales, et notamment l'article L.2122-2,

CONSIDERANT que le conseil municipal dispose de la faculté de déterminer le
nombre d’adjoint au maire appelés a siéger,

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, décide,

contre | abstentions pour Votants
0 0 13 13

ARTICLE 1 : De fixer le nombre d’adjoint au Maire a 4.

ELECTION DES ADJOINTS AU MAIRE

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment l'article L 2122-7-1,

Vu la délibération du conseil municipal fixant le nombre d’adjoints au maire a quatre,
Monsieur le Maire rappelle que I'élection des adjoints intervient par liste dans les
mémes conditions que pour celle du Maire. Il est dés lors procédé aux opérations de
vote dans les conditions réglementaires

Election de la liste de Madame Chantal RISICO
1¢re adjointe : Chantal RISICO

2éme adjoint : Patrick TRUCHE

3éme adjointe : Audrey VATTAIRE

4¢eme gdjoint : Julien MERVEILLEUX

Aprés dépouiliement, les résultats sont les suivants :
Nombre de bulletins : 13

Bulletin blanc ou nul : 0

Nombre de suffrages exprimés : 13

Majorité absolue : 7



Résultats du 1¢" Tour de scrutin : 13 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention
Madame Chantal RISICO ayant obtenu la majorité absolue, a été proclamé Premiére
Adjointe au Maire

Les intéressés ont déclaré accepter ces fonctions.

LECTURE ET REMISE DE LA CHARTE DE L’ELU LOCAL

Le Maire a fait lecture de la charte de I'élu local et a procédé a 'envoi de la charte
compléte a chacun des adjoints et conseillers municipaux présents par courrier
électronique.

INDEMNITES DU MAIRE ET DES ADJOINTS AU MAIRE

FIXATION DES INDEMNITES DU MAIRE ET DES ADJOINTS

Les articles L. 2123-20 et suivants du code général des collectivités territoriales
(CGCT) déterminent les conditions d’attribution d’indemnités de fonction aux élus
municipaux.

Les indemnités de fonction, qui ont pour objet de compenser de maniére forfaitaire la
réduction des activités personnelles ou professionnelles des élus et de couvrir les frais
courants inhérents a I'exercice de leur mandat, sont fixées par I'organe délibérant dans
les trois mois suivant son installation (article L. 2123-20-1 du CGCT). Elles constituent
une dépense obligatoire pour la collectivité.

En application de I'article L. 2123-23 du CGCT, les communes sont tenues d'allouer a
leur maire l'indemnité au taux maximal prévu par la loi, sauf si le conseil municipal en
décide autrement, a la demande expresse du maire. Le conseil municipal doit alors
délibérer pour fixer une indemnité d'un montant inférieur.

L'indemnité de fonction des élus locaux qui se calcule par référence au montant du
traitement correspondant a l'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction
publique.

L'indice brut terminal de la fonction publique est, a ce jour, 1027.

En outre, il est prévu au dernier alinéa de I'articie L. 2123-22 du CGCT que « le conseil
municipal vote, dans un premier temps, le montant des indemnités de fonction, dans
le respect de I'enveloppe indemnitaire globale définie au Il de l'article L. 2123-24 ».
Cette enveloppe indemnitaire globale est constituée du montant total des indemnités
maximales susceptibles d'étre allouées au maire et aux adjoints.

Compte tenu de la strate démographique de la Ville, ces indemnités sont attribuables,
dans les limites de I'enveloppe indemnitaire globale (a I'exception des conseillers
municipaux sans délégation), dans les conditions suivantes :

- Indemnité du maire : au maximum égale a 44,30 % de l'indice brut terminal de
I'échelle indiciaire de la fonction publique ;

- Indemnité d’'un adjoint : au maximum égale a 11,77 % de l'indice brut terminal
de I'échelle indiciaire de la fonction publique ;



Résultats du 1¢" Tour de scrutin : 13 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention
Monsieur Michel CLABAUT ayant obtenu la majorité absolue, a été proclamé Premier
Adjoint au Maire

Les intéressés ont déclaré accepter ces fonctions.

LECTURE ET REMISE DE LA CHARTE DE L’ELU LOCAL

Le Maire a fait lecture de la charte de I'élu local et a procédé a I'envoi de la charte
compléte a chacun des adjoints et conseillers municipaux présents par courrier
électronique.

INDEMNITES DU MAIRE ET DES ADJOINTS AU MAIRE

FIXATION DES INDEMNITES DU MAIRE ET DES ADJOINTS

Les articles L. 2123-20 et suivants du code général des collectivites territoriales
(CGCT) déterminent les conditions d’attribution d'indemnités de fonction aux élus
municipaux.

Les indemnités de fonction, qui ont pour objet de compenser de maniére forfaitaire la
réduction des activités personnelles ou professionnelles des élus et de couvrir les frais
courants inhérents a I'exercice de leur mandat, sont fixées par I'organe délibérant dans
les trois mois suivant son installation (article L. 2123-20-1 du CGCT). Elles constituent
une dépense obligatoire pour la collectivité.

En application de l'article L. 2123-23 du CGCT, les communes sont tenues d'allouer a
leur maire l'indemnité au taux maximal prévu par la loi, sauf si le conseil municipal en
décide autrement, a la demande expresse du maire. Le conseil municipal doit alors
délibérer pour fixer une indemnité d'un montant inférieur.

L’indemnité de fonction des élus locaux qui se calcule par référence au montant du
traitement correspondant a l'indice brut terminal de 'échelle indiciaire de la fonction
publique.

L’indice brut terminal de la fonction publique est, a ce jour, 1027.

En outre, il est prévu au dernier alinéa de l'article L. 2123-22 du CGCT que « le conseil
municipal vote, dans un premier temps, le montant des indemnités de fonction, dans
le respect de I'enveloppe indemnitaire globale définie au Il de l'article L. 2123-24 ».
Cette enveloppe indemnitaire globale est constituée du montant total des indemnités
maximales susceptibles d'étre allouées au maire et aux adjoints.

Compte tenu de la strate démographique de la Ville, ces indemnités sont attribuables,
dans les limites de I'enveloppe indemnitaire globale (a I'exception des conseillers
municipaux sans délégation), dans les conditions suivantes :

- Indemnité du maire : au maximum égale a 44,30 % de l'indice brut terminal de
I'échelle indiciaire de la fonction publique ;

- Indemnité d’'un adjoint ;: au maximum égale a 11,77 % de l'indice brut terminal
de I'échelle indiciaire de la fonction publique ;



DELIBERATION

VU le code général des collectivités territoriales, et notamment l'article L.2123-20 et
suivants,

VU la demande du Maire de fixer des indemnités de fonction inférieures au baréme,

CONSIDERANT qu'il appartient au conseil municipal de déterminer les taux des
indemnités des adjoints au Maire et, le cas échéant, du maire, a sa demande, pour
I'exercice de leur fonction dans la limite des taux fixés par la loi,

CONSIDERANT que la commune compte 595 habitants,

CONSIDERANT que pour une commune de cette taille, le taux de l'indemnité de
fonction du maire est fixé, de droit, a 44,30% de l'indice brut terminal de I'échelle
indiciaire de la fonction publique,

CONSIDERANT que pour une commune de cette taille, le taux maximal de l'indemnité
de fonction d’un adjoint est fixé a 11,77% de l'indice brut terminal de I'échelle indiciaire
de la fonction publique,

CONSIDERANT l'obligation de respecter 'enveloppe indemnitaire globale composée
du montant des indemnités maximales susceptibles d’étre allouées au maire et aux
adjoints en exercice,

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré, a 'unanimité/a la majorité,

contre abstentions pour Votants

0 0 13 13

ARTICLE 1 : APPROUVE, sous réserve du respect des limitations précitées relatives
a I'enveloppe indemnitaire globale et aux cumuls individuels de mandats/fonctions, la
fixation des indemnités de fonction allouées aux élus telle qu’annexée a la présente
délibération

Les montants exprimés en pourcentage de l'indice de référence suivront 'évolution de
la valeur du point d’indice de la fonction publique.

ARTICLE 2 : PRECISE que les dépenses afférentes seront imputées sur les crédits
inscrits aux différents chapitres du budget des années considérées.

ANNEXE
Indemnités de fonction allouées aux élus
| Taux maximal (en %
de l'indice Indemnité brute Vs
. Nombre de . . . . | Indemnité brute |
Fonctions bénéficiaires .. brut terminal de maximale autorisée votée (en euros) |
I'échelle de la fonction (en euros) '
' publique)
Maire 1 44,30% 1 820,96 € 1 638,00 €
Adieints au 4 11,77% 483,81 € 436,00 €
laire | _ _ U




DELEGATION DE SIGNATURE DU CONSEIL MUNICIPAL AU MAIRE

L'article L.2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales énonce de maniére
exhaustive les domaines de compétences pouvant faire I'objet d’'une délégation par le
Conseil Municipal au Maire.

Cette délégation a pour but de favoriser une meilleure administration de la commune
dans la mesure ou elle permet de traiter immédiatement les affaires sans attendre une
prochaine séance du Conseil Municipal, et donc de statuer dans des délais plus
rapides.

Pour I'exercice de ces attributions il est précisé que les décisions prises sont soumises
au méme régime que les délibérations, soit la transmission au contrdle de légalité et
la publication ou l'affichage. Par ailleurs, le Maire, a chacune des séances du conseil
municipal, rendra compte des décisions prises en vertu de cette délégation du conseil
municipal.

Les compétences déléguées par le conseil municipal peuvent faire I'objet d’une
délégation de fonctions du Maire a ses adjoints et conseillers municipaux délégués,
de méme qu’'une délégation de signature a certains fonctionnaires territoriaux.

Enfin en cas d’empéchement du Maire la présente délégation pourra étre exercée par
le Premier Maire-Adjoint.

Considérant qu’il est nécessaire d’améliorer et de faciliter la gestion quotidienne de la
Commune,

Considérant qu’il est nécessaire de préciser la délégation de pouvoirs confiée au
Maire,

Monsieur le Maire énumeére les différentes attributions pouvant étre délégués au Maire
dans le cadre de l'article L 2122-20

Elle invite 'assemblée a se prononcer,

VU le code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L. 2122-18,
L. 2122-22 et L. 2122-23,

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, décide,

contre abstentions pour Votants
0 0 13 13

ARTICLE 1 : De déléguer au Maire les attributions suivantes :

1° D'arréter et modifier 'affectation des propriétés communales utilisées par les
services publics municipaux et de procéder a tous les actes de délimitation des
propriétés communales

2° De fixer, dans les limites déterminées par le conseil municipal, les tarifs des droits
de voirie, de stationnement, de dépdt temporaire sur les voies et autres lieux publics
et, d'une maniére générale, des droits prévus au profit de la commune qui n'ont pas
un caractére fiscal, ces droits et tarifs pouvant, le cas échéant, faire l'objet de
modulations résultant de l'utilisation de procédures dématérialisées ;



3° De procéder, dans les limites fixées par le conseil municipal, a la réalisation des
emprunts destinés au financement des investissements prévus par le budget, et aux
opérations financieéres utiles a la gestion des emprunts, y compris les opérations de
couvertures des risques de taux et de change ainsi que de prendre les décisions
mentionnées au lll de l'article L. 1618-2 et au a de l'article L. 2221-5-1, sous réserve
des dispositions du ¢ de ce méme article, et de passer a cet effet les actes nécessaires

4° De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le
réglement des marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant
leurs avenants, lorsque les crédits sont inscrits au budget ;

5° De décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée
n'‘excédant pas douze ans ;

6° De passer les contrats d'assurance ainsi que d'accepter les indemnités de sinistre
y afférentes ;

7° De créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au
fonctionnement des services municipaux ;

8° De prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetiéres ;
9° D'accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges ;
10° De décider I'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 euros ;

11° De fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires,
huissiers de justice et experts ;

12° De fixer, dans les limites de l'estimation des services fiscaux (domaines), le
montant des offres de la commune a notifier aux expropriés et de répondre a leurs
demandes ;

13° De décider de la création de classes dans les établissements d'enseignement ;
14° De fixer les reprises d'alignement en application d'un document d'urbanisme ;

15° D'exercer, au nom de la commune, les droits de préemption définis par le code de
l'urbanisme, que la commune en soit titulaire ou délégataire, de déléguer I'exercice de
ces droits a l'occasion de l'aliénation d'un bien selon les dispositions prévues aux
articles L. 211-2 a L. 211-2-3 ou au premier alinéa de l'article L. 213-3 de ce méme
code dans les conditions que fixe le conseil municipal ;

16° D'intenter au nom de la commune les actions en justice ou de défendre la
commune dans les actions intentées contre elle, dans les cas définis par le conseil
municipal, et de transiger avec les tiers dans la limite de 1 000 € pour les communes
de moins de 50 000 habitants et de 5 000 € pour les communes de 50 000 habitants
et plus, et de se constituer partie civile dans une instance pénale ;

17° De régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont
impliqués des véhicules municipaux dans la limite fixée par le conseil municipal ;



18° De donner, en application de l'article L. 324-1 du code de l'urbanisme, |'avis de la
commune préalablement aux opérations menées par un établissement public foncier
local ;

19° De signer la convention prévue par 'avant-dernier alinéa de l'article L. 311-4 du
code de l'urbanisme précisant les conditions dans lesquelles un constructeur participe
au co(t d'équipement d'une zone d'aménagement concerté et de signer la convention
prévue par le troisieme alinéa de l'article L. 332-11-2 du méme code, dans sa rédaction
antérieure a la loi n° 2014-1655 du 29 décembre 2014 de finances rectificative pour 2014,
précisant les conditions dans lesquelles un propriétaire peut verser la participation
pour voirie et réseaux ;

20° De réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum autorisé par
le conseil municipal ;

21° D'exercer ou de déléguer, en application de l'article L. 214-1-1 du code de
l'urbanisme, au nom de la commune et dans les conditions fixées par le conseil
municipal, le droit de préemption défini par l'article L. 214-1 du méme code ;

22° D'exercer au nom de la commune le droit de priorité défini aux articles L. 240-13a L.
240-3 du code de I'urbanisme ou de déléguer I'exercice de ce droit en application des
mémes articles, dans les conditions fixées par le conseil municipal ;

23° De prendre les décisions mentionnées aux articles L. 523-4 et L. 523-5 du code du
patrimoine relatives a la réalisation de diagnostics d'archéologie préventive prescrits
pour les opérations d'aménagement ou de travaux sur le territoire de la commune et
de conclure la convention prévue a l'article L. 523-7 du méme code ;

24° D'autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de l'adhésion aux
associations dont elle est membre ;

25° D'exercer, au nom de la commune, le droit d'expropriation pour cause d'utilité
publique prévu au troisiéme alinéa de l'article L. 151-37 du code rural et de la péche
maritime en vue de l'exécution des travaux nécessaires a la constitution d'aires
intermédiaires de stockage de bois dans les zones de montagne ;

26° De demander a tout organisme financeur, dans les conditions fixées par le conseil
municipal, I'attribution de subventions ;

27° De procéder, dans les limites fixées par le conseil municipal, au dép6t des
demandes d'autorisations d'urbanisme relatives a la démolition, a la transformation ou
a I'édification des biens municipaux ;

28° D'exercer, au nom de la commune, le droit prévu au | de l'article 10 de la loi n° 75-
1351 du 31 décembre 1975 relative a la protection des occupants de locaux a usage
d'habitation ;

29° D'ouvrir et d'organiser la participation du public par voie électronique prévue au |
de l'article L. 123-19 du code de I'environnement.

30° D'admettre en non-valeur les titres de recettes, ou certaines catégories d'entre
eux, présentés par le comptable public, chacun de ces titres correspondant a une
créance irrécouvrable d'un montant inférieur a un seuil fixé par délibération du conseil
municipal, qui ne peut étre supérieur a un seuil fixé par décret. Ce méme décret précise



les modalités suivant lesquelles le maire rend compte au conseil municipal de
I'exercice de cette délégation

31° D'autoriser les mandats spéciaux que les membres du conseil municipal peuvent
étre amenés a exercer dans le cadre de leurs fonctions, ainsi que le remboursement
des frais afférents prévus a l'article L. 2123-18 du présent code

ARTICLE 2: D’autoriser que les compétences déléguées par le conseil municipal
fassent I'objet d’'une délégation de fonctions du Maire a ses adjoints et conseillers
municipaux délégués, de méme qu'une délégation de signature a certains
fonctionnaires territoriaux

ARTICLE 3 :
Les délégations consenties en application du 3° de larticle 1 prennent fin dés
I'ouverture de la campagne électorale pour le renouvellement du conseil municipal.

DESIGNATION ET MODALITES D'EXERCICE DU REFERENT DEONTOLOGUE
DES ELUS

Le Maire :

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.1111-12
et suivants relatifs au statut de I'élu local et a la charte de I'élu local,

Vu la loi n°® 2015-366 du 31 mars 2015 visant a faciliter I'exercice, par les élus locaux,
de leur mandat ;

Vu la loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation,
la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action publique
locale ;

Vu le décret n° 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu
local et notamment son article 1er ;

Vu l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n° 2022-1520 du 6
décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local ;

Vu la loi n° 2025-1249 du 22 décembre 2025 relative au statut de I'élu local ;

Vu le rapport du Maire ;

Rappelle conformément au CGCT, il a été donne lecture de cette charte lors de la
séance d'installation du conseil municipal et une copie a été remise individuellement a
chaque élu.

Considérant le droit des élus de pouvoir consulter un référent déontologue chargé de
leur apporter tout conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés
dans la charte de I'élu local ;

Considérant I'accord des personnes désignées ;

Le conseil municipal aprés en avoir déelibéré, décide :



Article 1 : Désignation du référent déontologue
Cette fonction est confiée a :

Monsieur Philippe TISSIER, juriste, spécialiste du droit public des collectivités
territoriales,

Madame Karine LE GOUHIR, juriste, spécialiste du droit public des collectivités
territoriales,

Tous ayant deux déja été amenés a rendre, par écrit ou oralement, plusieurs dizaines
d'avis a la demande d'élus depuis de hombreuses années.

Les référents peuvent étre saisis indifféremment et exercent leur mission de maniére
indépendante.

Article 2 : Durée de I'exercice des fonctions

Ces référents déontologues sont nommés a compter du 20 mars 2026 pour la durée
du mandat municipal en cours.

lls ne peuvent &tre révoqués avant la fin de cette période. A leur demande, il peut étre
mis fin aux fonctions de I'un ou de l'autre ;

En cas de vacance, un nouveau référent peut étre désigné pour la durée restant a
courir du mandat.

Au terme de cette durée, il peut étre procédé, dans les mémes conditions, au
renouvellement de la mission des référents s’ils sont d’accord.

Article 3 : Modalités de saisine

Le référent déontologue pourra étre saisi par tout élu local de la commune, a titre
individuel et confidentiel, par voie écrite :

soit par courriel a I'adresse : referentdeontologue(@elusduvaldoise.fr
soit par la Poste, sous double enveloppe fermée
Enveloppe extérieure : « Référent déontologue des élus du Val-d'Oise —38rue
de la Coutellerie -95300Pontoise » ;

e Enveloppe intérieure portant la mention : « a lintention des référents
déontologues ».

Chaque saisine postale du référent déontologue devra étre cachetée et porter la
mention « confidentiel ». Toute demande fera l'objet d'un accusé de réception.

Le référent déontologue étudiera les éléments transmis par I'élu, pourra demander des
informations complémentaires et, le cas échéant, recevoir ou s’entretenir par
télephone avec I'élu afin de préparer son conseil.

Il peut déclarer irrecevable toute demande manifestement étrangére a son champ de
compétence.



Article 4 : Conditions d'examen et de rendu des avis

Le référent déontologue exerce sa mission en toute indépendance et impartialité et ne
peut recevoir d'injonctions extérieures.

L'autorité territoriale n'est pas tenue informée des saisines ni des avis rendus.

Le référent communiquera son avis a I'élu concerné dans un délai raisonnable et
proportionné a la complexité de la demande.

L'avis de recevabilité et I'avis sur le fond du dossier seront communiqués par courriel
ou par courrier postal selon le mode de saisine a la convenance du réferent
déontologue.

Le référent déontologue est tenu au secret professionnel dans le respect des articles
226-13et 226-14 du code pénal et a la discrétion professionnelle pour tous les faits,
informations ou documents dont il a connaissance dans I'exercice ou a l'occasion de
I'exercice de ses fonctions.

L'avis du référent déontologue est purement consultatif et n'est pas susceptible de
recours ; il n'a pas vocation a étre rendu public. Toute publicité faite a cet avis, par
quelque voie et par quelque moyen que ce soit, reléve de la seule responsabilité de
I'élu et ne peut engager la responsabilité du référent déontologue.

Article 5 : Rémunération

Par principe, il est convenu que le référent déontologue exerce ses missions a titre
gratuit.

Toutefois, une indemnité peut étre versée dans les conditions prévues par l'arréteé du
6 décembre 2022, dans la limite de 80 euros par dossier.

Les référents déontologues se réservent le cas échéant, le droit de facturer, dans le
respect du droit en vigueur, si la complexité du dossier venait a I'exiger, notamment
du fait du temps passé.

Article 6 : Exécution de la présente délibération

Le Maire est chargé de prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution de la
présente délibération qui sera transmise au représentant de I'Etat dans le département
et publiée ou affichée dans les conditions réglementaires.

Le Maire certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et
informe qu'il peut faire I'objet d'un recours auprés du tribunal administratif compétent
dans un délai de deux mois a8 compter de sa publication et de sa transmission aux
services de I'Etat, conformément a l'article R.421-1 du code de justice administrative.



ELECTION DES DELEGUES AU SYNDICAT DE REGROUPEMENT
PEDAGOGIQUE INTERCOMMUNAL BERVILLE-HARAVILLIERS (SRPI)

Vu les élections municipales du 15 mars 2026,

Vu l'article L 5212 du Code des Collectivités Territoriales,

Le Conseil municipal décide de procéder a I'élection de trois délégués titulaires et d'un
délégué suppléant qui représenteront la commune au Syndicat de Regroupement
Pédagogique Intercommunal Berville-Haravilliers :

Le Conseil municipal aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, désigne :

v Olivier BIRON, Chantal RISICO et Audrey VATTAIRE en qualité de délégues
titulaires
v Elodie ROELS en qualité de déléguée suppléante

Autorise Monsieur le Maire a accomplir tout acte nécessaire a I'exécution de la

présente délibération.

ELECTION DES DELEGUES A LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU VEXIN
CENTRE

Vu les élections municipales du 15 mars 2026,

Considérant que le maire et 1 adjoint conseiller municipal dans l'ordre du tableau sont
désignés délégués de la commune d’'Haravilliers au sein du Conseil Communautaire
de la Communauté de Communes Vexin Centre (CCVC).

Les représentants sont :

v' Titulaire : Monsieur Olivier BIRON, Maire
v Suppléante : Madame Chantal RISICO, 1¢ adjointe

ELECTION DES DELEGUES AU SYNDICAT MIXTE D’AMENAGEMENT ET DE
GESTION DU PARC NATUREL REGIONAL DU VEXIN FRANCAIS (P.N.R.)

Vu les élections municipales du 15 mars 2026,
Vu larticle L 5212 du Code des Collectivités Territoriales,

Le Conseil aprés en avoir délibéré, décide de procéder a I'élection d'un délégué
titulaire et d'un délégué suppléant qui représenteront la commune au Syndicat Mixte
d’Aménagement et de Gestion du Parc Naturel Régional du Vexin Frangais :

Le Conseil municipal aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, désigne :

v" Pour le délégué titulaire : Patrick TRUCHE
v" Pour le délégué suppléant : Cyril LECONTE



ELECTION DES DELEGUES AU SYNDICAT INTERCOMMUNAL DE LA BRIGADE
DE GENDARMERIE DE MARINES

Vu les élections municipales de mars 2026,

Vu larticle L 5212 du Code des Collectivités Territoriales,

Le Conseil municipal décide de procéder a I'élection d’'un délégué titulaire et d'un
délégué suppléant qui représenteront la commune au Syndicat Intercommunal de la
Brigade de Gendarmerie de Marines ;

Le Conseil municipal aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, désigne :

- Eric MONJOIN, en qualité de délegué titulaire,

- Damien DUCELLIEZ, en qualité de délégué suppléant,

Séance levée a 20h30.

Le secrétaire, Le Maire,
Audrey VATTAIRE. Olivier BIRON




